
部门整体支出绩效自评表
(2024年度)

部门（单位）名称 合水县三里店小学

年初预算数 全年预算数 全年执行数 执行率 得分 未完成原因分析

整体支出规模(元)

年度资金总额 16984526.19 32170437.24 27198418.39 84.54 8.45

(一)基本支出 13060026.19 19113852.61 19113838.11 99.99 9.99

1.人员经费 12945026.19 18998852.61 18998852.61 100 10

2.公用经费 115000 115000 114985.5 99.98 9.99

(二)项目支出 3924500 13056584.63 8084580.28 61.91 6.19

1.一般性项目 0 0 0 0 0

2.重点项目 3924500 13056584.63 8084580.28 61.91 6.19 未完成支付

预期目标 保障各项教育教学工作安全顺利开展，努力办人民满意的美好教育。

实际完成情况 各项教育教学工作安全顺利开展，教学质量稳步提升。

评价指标
年度指标值 实际完成值 单位 分值 完成率 得分 未完成原因分析

一级指标 二级指标 三级指标

部门管理

资金投入

基本支出预算执行率 =100% 99.99 % 2 99.99% 2

项目支出预算执行率 <=100% 61.91 % 2 61.91% 1.24 未完成支付

“三公”经费控制率 <=100% 100 % 2 100.00% 2

结转结余变动率 <=0% 0 % 2 100% 2

财务管理
财务管理制度健全性 健全 100%-80%(含) 2 100 1.8

资金使用规范性 规范 100%-80%(含) 2 100 1.8

采购管理 政府采购规范性 规范 100%-80%(含) 2 100 1.8

人员管理 在职人员控制率 <=100% 100 % 2 100.00% 2

重点工作管理 重点工作管理制度健全性 健全 100%-80%(含) 2 100 1.8

资产管理 资产管理规范性 规范 100%-80%(含) 2 100 1.8

履职效果

部门履职目标

教职工满意度（%） >=95% 90 % 7 94.74% 6.63

节约用水用电 节约 100%-80%(含) 7 100 6.3

其他教育教学 提升 100%-80%(含) 7 100 6.3

教育教学质量 提升 100%-80%(含) 7 100 6.3

部门效果目标
教学质量稳步提升 提升 100%-80%(含) 7 100 6.3

公众满意度（%） 改善 100%-80%(含) 7 100 6.3

社会影响 师生满意度 >=95% 90 % 8 94.74% 7.58

服务对象满意

度
生态环境 >=95% 90 % 10 94.74% 9.47

能力建设

长效管理 建立健全长效管理制度 建立健全 100%-80%(含) 3 100 2.7

人力资源建设 完善青年教师培养成长机

制
完善 100%-80%(含) 3 100 2.7

档案管理 档案归档及时性 及时 80%-60%(含) 4 80 2.8

总分 100 90.07

说明  1.各部门可根据附件3《部门整体支出绩效评价指标体系框架》（参考）设置三级指标和指标

说明  2.上述产出指标和效益指标根据年初设定的绩效目标既可以按照重点任务完成情况分别填列 ，也可以依据所有重点任务归纳提炼综合指标 。


