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2021年合水县财政综合事务中心
业务费绩效自评报告

县财政局： 
    按照合水县项目支出绩效单位自评工作规程，为进一步规范我中心绩效管理水平，加强绩效管理，我中心对本单位的县级预算项目业务费进行了全面的梳理和评价。现将自评情况报告如下：
一、绩效目标分解下达情况
2021年，县级年初预算安排我单位财政综合事务中心业务费3万元。2021年底，2021年财政综合事务中心业务费支出3万元，结余0万元。
二、绩效情况分析
(一)资金投入情况分析。
1.项目资金到位情况分析。项目资金已严格按照初预算安排按时足额到位。
2.项目资金执行情况分析。截至目前已经支付3万元。
(二)资金管理情况分析。
2021年县级年初预算批复下达以后，我中心先后多次在单位领导班子及绩效管理领导小组研究讨论财务工作，并对所实施项目制定绩效管理制度，建立了“谁使用、谁负责”的责任机制，切实加强资金管理，确保专款专用。
(三)总体绩效目标完成情况分析。
我中心坚决履行职能职责，有效完成了本年度绩效目标。提高经济效益，节约成本，创造社会效益，全面推动全县非税征收工作持续稳定向好。
（四）绩效指标完成情况分析。
1.产出指标完成情况分析。
（1）数量指标。购买票据专用UK300个。
（2）质量指标。验收合格率100%。
（3）时效指标。按期完成率100%。
（4）成本指标。成本控制在98%以内。
2.效益指标完成情况分析。
（1）社会效益。保障财政票据工作正常高效运行。
3.满意度指标完成情况分析。
（1）服务对象满意度指标。服务对象满意度都达到98%，群众满意度达到100%。
三、偏离绩效目标的原因和下一步改进措施
提高预算执行的及时性、均衡性、有效性和安全性。
四、绩效自评结果拟应用和公开情况
我中心将不断强化绩效评价结果的应用，将绩效评价组织开展情况纳入本单位年度工作综合考评，并对项目实施情况及时公开，自觉接受群众和社会监督。
五、其他需要说明的问题
无 


                      2022年2月10日




合水县财政综合事务中心票据工本费项目绩效自评报告
 
 



    
 
 
          项 目 名 称：       票据工本费          
          项目主管部门：    合水县财政局           
          自评实施部门：    合水县财政综合事务中心 
        
        
 
2022年 2月


2021年合水县财政综合事务中心
票据工本费绩效自评报告

县财政局： 
    按照合水县项目支出绩效单位自评工作规程，为进一步规范我中心绩效管理水平，加强绩效管理，我中心对本单位的县级预算项目票据工本费进行了全面的梳理和评价。现将自评情况报告如下：
一、绩效目标分解下达情况
2021年，县级年初预算安排我单位财政综合事务中心票据工本费15万元。2021年底，2021年财政综合事务中心票据工本费费支出5.19万元，结余9.81万元。
二、绩效情况分析
(一)资金投入情况分析。
1.项目资金到位情况分析。项目资金已严格按照初预算安排按时足额到位。
2.项目资金执行情况分析。截至目前已经支付5.19万元。
(二)资金管理情况分析。
2021年县级年初预算批复下达以后，我中心先后多次在单位领导班子及绩效管理领导小组研究讨论财务工作，并对所实施项目制定绩效管理制度，建立了“谁使用、谁负责”的责任机制，切实加强资金管理，确保专款专用。
(三)总体绩效目标完成情况分析。
我中心坚决履行职能职责，有效完成了本年度绩效目标。提高经济效益，节约成本，创造社会效益，全面推动全县非税征收工作持续稳定向好。
（四）绩效指标完成情况分析。
1.产出指标完成情况分析。
（1）数量指标。购买票据专用UK300个。
（2）质量指标。验收合格率100%。
（3）时效指标。按期完成率100%。
（4）成本指标。成本控制在98%以内。
2.效益指标完成情况分析。
（1）社会效益。保障财政票据工作正常高效运行。
3.满意度指标完成情况分析。
（1）服务对象满意度指标。服务对象满意度都达到98%，群众满意度达到100%。
三、偏离绩效目标的原因和下一步改进措施
提高预算执行的及时性、均衡性、有效性和安全性。
四、绩效自评结果拟应用和公开情况
我中心将不断强化绩效评价结果的应用，将绩效评价组织开展情况纳入本单位年度工作综合考评，并对项目实施情况及时公开，自觉接受群众和社会监督。
五、其他需要说明的问题
无 
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2021年合水县财政综合事务中心
2020年税收分成奖励绩效自评报告

县财政局： 
    按照合水县项目支出绩效单位自评工作规程，为进一步规范我中心绩效管理水平，加强绩效管理，我中心馆对本单位的县级预算项目2020年税收分成奖励进行了全面的梳理和评价。现将自评情况报告如下：
一、绩效目标分解下达情况
2021年，县级年初预算安排我单位财政综合事务中心税收分成奖励9万元。2021年底，2021年财政综合事务中心税收分成奖励支出8.74万元，结余0.26万元。
二、绩效情况分析
(一)资金投入情况分析。
1.项目资金到位情况分析。项目资金已严格按照初预算安排按时足额到位。
2.项目资金执行情况分析。截至目前已经支付8.74万元。
(二)资金管理情况分析。
2021年县级年初预算批复下达以后，我中心先后多次在单位领导班子及绩效管理领导小组研究讨论财务工作，并对所实施项目制定绩效管理制度，建立了“谁使用、谁负责”的责任机制，切实加强资金管理，确保专款专用。
(三)总体绩效目标完成情况分析。
我中心坚决履行职能职责，有效完成了本年度绩效目标。提高经济效益，节约成本，创造社会效益，全面推动全县非税征收工作持续稳定向好。
（四）绩效指标完成情况分析。
1.产出指标完成情况分析。
（1）数量指标。购买票据专用UK300个。
（2）质量指标。验收合格率100%。
（3）时效指标。按期完成率100%。
（4）成本指标。成本控制在98%以内。
2.效益指标完成情况分析。
（1）社会效益。保障财政票据工作正常高效运行。
3.满意度指标完成情况分析。
（1）服务对象满意度指标。服务对象满意度都达到98%，群众满意度达到100%。
三、偏离绩效目标的原因和下一步改进措施
提高预算执行的及时性、均衡性、有效性和安全性。
四、绩效自评结果拟应用和公开情况
我中心将不断强化绩效评价结果的应用，将绩效评价组织开展情况纳入本单位年度工作综合考评，并对项目实施情况及时公开，自觉接受群众和社会监督。
五、其他需要说明的问题
无 
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