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合机关事务函字〔2023〕07号
合水县机关事务管理局

关于报送部门整体支出绩效自评情况的函
县财政局：

为进一步提高财政资金的使用效益，提高财政管理效率和提高机关事务工作水平。依据《中共甘肃省委 甘肃省人民政府关于全面实施预算绩效管理的实施意见》（甘发〔2018〕32号）、《中央庆阳市委办公室 庆阳市人民政府办公室关于全面实施预算绩效管理的通知》（庆办发〔2019〕52号）、《中央合水县委办公室 合水县人民政府办公室关于全面实施预算绩效管理工作实施方案的通知》（合办发〔2020〕16号）及《甘肃省财政厅关于印发〈甘肃省省级预算绩效管理办法〉等6个管理办法和工作规程的通知》（甘财绩〔2020〕5号）等文件精神并结合实际情况，现对2022年部门整体支出开展绩效评价工作。

一、项目基本情况

根据2022年3月30日合水县第十九届人民代表大会第三次会议通过审议通过的《合水县2022年财政收支预算》，批复我单位县级专项资金一项，涉及金额431.42万元。已全部完成支付。 

二、项目绩效目标

2022年我单位实际支出资金数为8749650.52万元，分别为：

1.人员经费支出1582178.33万元；

2.公用经费支出7115272.19万元；其中：项目支出431.42万元，为2022年机关事务管理局专项运行费。　

三、评价基本情况

根据合水县财政局关于印发《合水县预算绩效管理办法》等六个管理办法和工作规程的通知等文件，对2020年县级财政支出项目实施绩效评价。项目支出绩效评价指标体系及本项目特点，按共性指标10分（具体为成本指标3分，产出指标3分，效益指标3分，服务群众满意度指标1）。
四、评价结论及分析

项目绩效自评及评价结果：

2022年机关事务管理局专项运行费年初预算431.42万元，已全部完成支付，支付率100%，项目完成绩效自评，满分为10分，自评实际得分为10分。（详见评分表）

五、绩效评价指标分析

1.项目决策

提升我县机关事务管理工作水平，确保人员工资、发放到位，公用经费支出合理合法；确保公共机构节能工作正常运行；确保党政机关综合办公区各机关单位家具、门锁的维修更换、办公区域墙面地面的修整、亮化照明、电动门、电梯、网络、消防、供水、供电、供暖、排污等设施的保养维护年检，保障了机关事务管理工作正常运行。

2.项目管理

严格执行财务管理制度、财务处理及时、会计核算规范。

3.目标完成情况

2022年机关事务管理局专项业务费应拨付431.42万元，全部完成支付，所有支付依据合规合法。

六、下一步工作计划
今后我局将继续克服预算绩效管理工作机构不健全等困难，不断学习借鉴其他单位的先进做法，充分发挥主管部门的专业优势，不断健全绩效评价工作机制，逐步建立财政部门统一组织指导、预算部门具体实施、专业机构支持配合、社会各界广泛参与的领导工作机制和监督制约机制。    
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