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一、项目基本情况
 2022年我系统专项资金预算合计12309.32万元。
二、项目绩效目标
2022年我单位实际支出资金数为10194.47万元。
三、评价基本情况
根据合水县财政局关于印发《合水县预算绩效管理办法》等六个管理办法和工作规程的通知等文件，对2020年县级财政支出项目实施绩效评价。项目支出绩效评价指标体系及本项目特点，按共性指标10分（具体为，产出指标5分，效益指标4分，服务群众满意度指标1分）。
四、评价结论及分析
项目绩效自评
专项经费221.00万元，其中：1、项目支出增减情况，2022年项目支出221万元，比上年减少了671万元，减少了75.22%。2、项目分类分级情况（1）药品零差价销售补助资金50万元；（2）县级乡村医生补助24万元；（3）公共卫生服务督导经费及业务费10万元；（4）2022年计划生育事务。其中：农村计生“两户”奖励金和养老储蓄45万元；计生服务费5万元；社区计生工作经费5万元；婚前医学检查5万元；村组计生干部报酬12万元；（5）老龄工作经费3万元；（6）高龄老人参合费2万元；（7）新冠疫情常态化防控经费50万元；（8）扶贫济困床位补贴10万元。（详见评分表）
评价结果
总体上看，经费项目目标明确、决策依据充分，资金由县财政局国库集中支付至各企业，未发现虚报项目套取财政资金和不符合申报条件情况，未发现截留、挤占、挪用专项资金的情况。
五、绩效评价指标分析
（一）项目决策
提升我院医疗服务能力，对常见病和多发病治疗方面成效显著，加快推进医护人员同工同酬体系建设，持续激发医护人员干事创业热情，以医疗技术能力提高、医疗服务水平提高，推动医院社会效益提高。
（二）项目管理
项目严格执行财务管理制度、财务处理及时、会计核算规范。
（三）项目目标完成情况
1、项目支出增减情况，2022年项目支出499.58万元，2、项目分类分级情况:公共卫生服务督导经费及业务费9.99万元，计划生育事务25.36万元。老龄工作经费2.99万元；新冠疫情常态化防控经费190.68万元；天津对口帮扶资金270.56万元。
六、项目效益情况
通过县级专项资金，有效提升我院医疗服务能力，常见病和多发病治疗方面成效显著，医护人员工作积极性明显提升，全院医疗技术能力、服务群众水平不断提高，为全县人民健康做出了更大的贡献。

