
2022年绩效目标申报表

合水县文学艺术界联合会
项目支出绩效目标申报表

	项目名称
	业务费及《黄河象》期刊费

	主管部门及代码
	合水县文学艺术界联合会
	实施单位
	合水县文学艺术界联合会

	项目属性
	延续项目
	项目期
	2022年

	项目资金

（万元）
	中期资金总额：
	
	年度资金总额：
	10

	
	其中：财政拨款
	
	其中：财政拨款
	10

	
	其他资金
	
	其他资金
	

	总体目标
	中期目标（20××年—20××+n年）
	年度目标

	
	目标1： 目标2： 目标3：
	计划征集、采编、印刷、出版6期合计9000册及年终合订本，以保证广大读者需求和工作正常开展。

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	指标1：
	
	数量指标
	指标1：图书
	9000册

	
	
	
	指标2：
	
	
	指标2：合订本
	100册

	
	
	质量指标
	指标1：
	
	质量指标
	指标1：验收合格率
	100%

	
	
	
	指标2：
	
	
	指标2：
	

	
	
	时效指标
	指标1：
	
	时效指标
	指标1：发行及时率
	100%

	
	
	
	指标2：
	
	
	指标2：
	

	
	
	成本指标
	指标1：
	
	成本指标
	指标1：市场调研
	比价

	
	
	
	指标2：
	
	
	指标2：
	

	
	效益指标
	经济效益指标
	指标1：
	
	经济效益指标
	指标1：
	

	
	
	
	指标2：
	
	
	指标2：
	

	
	
	社会效益指标
	指标1：
	
	社会效益指标
	指标1：丰富群众精神文化生活
	显著提高

	
	
	
	指标2：
	
	
	指标2：
	

	
	
	生态效益指标
	指标1：
	
	生态效益指标
	指标1：
	

	
	
	
	指标2：
	
	
	指标2：
	

	
	
	可持续影响指标
	指标1：
	
	可持续影响指标
	指标1：投稿率
	100%

	
	
	
	指标2：
	
	
	指标2：
	

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	指标1：
	
	服务对象满意度指标
	指标1：调查反馈
	100%

	
	
	
	指标2：
	
	
	指标2：读者满意度
	98%


部门（单位）整体支出绩效目标申报表

	部门（单位）名称
	合水县文学艺术界联合会

	年度主要任务
	任务名称
	主要内容
	预算金额（万元）

	
	
	
	总额
	财政拨款
	其他资金

	
	任务1
	计划征集、采编、印刷、出版6期合计9000册及年终合订本，以保证广大读者需求和工作正常开展。
	10
	10
	

	
	任务2
	工资福利支出
	66.64
	66.64
	

	
	任务3
	公用经费
	3.6
	3.6
	

	
	……
	
	
	
	

	
	金额合计
	79.64
	79.64
	

	年总体目标
	目标1：计划出版6期合计9000册及年终合订本，以保证广大读者需求和工作正常开展。

目标2：加强与其他地区艺术团体和文艺界人士的联系，积极开展文化交流活动，扩大我县文艺界的影响

目标3：保障机关单位正常运行


	年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	指标1：印刷出版
	9000册

	
	
	
	指标2：合订本
	100册

	
	
	
	指标3：
	

	
	
	质量指标
	指标1：印刷出版验收合格率
	100%

	
	
	
	指标2：印刷出版验收合格率
	=100%

	
	
	
	……
	

	
	
	时效指标
	指标1：完成及时性
	2022年底完成

	
	
	
	
	

	
	
	成本指标
	指标1：市场调研
	比价

	
	
	
	指标2：
	

	
	
	
	……
	

	
	效益指标
	  经济效益指标
	指标1：
	

	
	
	
	指标2：
	

	
	
	  社会效益指标
	指标1：丰富群众精神文化生活
	显著提高

	
	
	
	指标2：各项业务开展情况
	正常开展

	
	
	  生态效益指标
	指标1：
	

	
	
	
	指标2：
	

	
	
	
	……
	

	
	
	 可持续影响指标
	指标1：投稿率
	100%

	
	
	
	指标2：
	

	
	
	
	……
	

	
	
	……
	
	

	
	满意度指标
	服务对象

满意度指标
	指标1：调查反馈
	100%

	
	
	
	指标2：读者满意度
	98%

	
	
	
	……
	

	
	
	……
	
	


项目支出绩效目标审核表
	审核内容
	审核要点
	审核意见

	一、完整性审核

	规范完整性
	绩效目标填报格式是否规范，内容是否完整
、准确、详实，是否无缺项、错项
	
	优□
  良□  中□  差□

	明确清晰性
	绩效目标是否明确、清晰，是否能够反映项目主要情况，是否对项目预期产出和效果进行了充分、恰当的描述
	
	优□  良□  中□  差□

	二、相关性审核

	目标相关性
	总体目标是否符合国家法律法规、国民经济和社会发展规划要求，与本部门（单位）职能、发展规划和工作计划是否密切相关
	
	优□  良□  中□  差□

	指标科学性
	绩效指标是否全面、充分、细化、量化，难以量化的，定性描述是否充分、具体；是否选取了最能体现总体目标实现程度的关键指标并明确了具体指标值
	
	优□  良□  中□  差□

	三、适当性审核

	绩效合理性
	预期绩效是否显著，是否能够体现实际产出和效果的明显改善；是否符合行业正常水平或事业发展规律；与其他同类项目相比，预期绩效是否合理
	
	优□  良□  中□  差□

	资金匹配性
	绩效目标与项目资金量、使用方向等是否匹配，在既定资金规模下，绩效目标是否过高或过低；或要完成既定绩效目标，资金规模是否过大或过小
	
	优□  良□  中□  差□

	四、可行性审核

	实现可能性
	绩效目标是否经过充分调查研究、论证和合理测算，实现的可能性是否充分
	
	优□  良□  中□  差□

	条件充分性
	项目实施方案是否合理，项目实施单位的组织实施能力和条件是否充分，内部控制是否规范，管理制度是否健全
	
	优□  良□  中□  差□

	综合评定等级
	优□
	良□
	中□
	差□
	
	

	总体意见
	



