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（预算批复总金额）
	部门（单位）名称
	合水县审计局

	


年度主要任务
	
任务名称
	
主要内容
	预算金额（万元）

	
	
	
	总额
	财政拨款
	其他资金

	
	任务1
	一般公共服务支出
	328.38万元
	328.38万元
	

	
	任务2
	
	
	
	

	
	任务3
	
	
	
	

	
	……
	
	
	
	

	
	金额合计
	328.38万元
	328.38万元
	

	

年度总体目标
	1.围绕县委、县政府中心工作，按照上级审计机关的统一安排，依法有效履行审计监督职责。结合我县实际情况，制定审计工作计划、制度并监督执行。对直接审计、调查和核查的事项依法进行审计评价，做出审计决定或提出审计建议。
2.以提升审计质量为目标，创新审计管理为动力，全力推进有重点、有步骤、有深度、有成效的审计全覆盖，积极有效地履行审计监督职责，充分发挥审计工作政策落实“督查员”、人民利益“守护神”、深化改革“催化剂”作用。
3.保障我县审计机关网络和计算机系统正常运行，加快推进审计信息化建设，探索联网审计和审计大数据分析，为金审工程信息系统应用提供支撑和服务。
4.扩大培训、提高培训效率，结合审计实践需要定期开展培训，强力推进审计能力建设，全面提高审计人员的依法审计能力和业务技能，扎实推进审计法治化建设，规范审计行为，防范审计风险。

	


















年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	







产出指标
	数量指标
	审计项目数量
	》30个

	
	
	
	被审计单位数量
	》30个

	
	
	
	举办或参加培训班次数
	》10次

	
	
	质量指标
	审计工作开展情况
	按时开展并完成

	
	
	
	信息系统运行情况
	》98%

	
	
	
	审计项目合格率
	》98%

	
	
	时效指标
	资金到位及时性
	及时

	
	
	
	审计项目完成及时性
	及时

	
	
	
	办公设备购置及时性
	及时

	
	
	成本指标
	人均差旅费用成本
	≤2500元/人

	
	
	
	人均培训费用成本
	≤500元/人

	
	
	
	……
	

	
	
	……
	
	

	
	







效益指标
	  经济效益指标
	财政资金使用效益提升性
	提升

	
	
	
	促进财政性资金增收节支有效性
	有效

	
	
	
	重大跟踪政策措施和宏观调控及时性
	及时

	
	
	  社会效益指标
	审计监督效能
	有效

	
	
	
	维护财经法纪、加强廉政建设提升性
	提升

	
	
	
	促进被审计单位制定规章制度或制定整改措施能力
	提升

	
	
	  生态效益指标
	指标1：
	

	
	
	
	指标2：
	

	
	
	
	……
	

	
	
	 可持续影响指标
	审计队伍建设完备性
	完备

	
	
	
	审计人员素质能力提升性
	提升

	
	
	
	……
	

	
	
	……
	
	

	
	满意度指标
	服务对象
满意度指标
	被审计对象满意度
	》98%

	
	
	
	培训人员满意度
	》98%

	
	
	
	审计人员信息化软硬件设备使用满意度
	》98%

	
	
	……
	
	



